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Statistik
Indberetninger modtaget i 2023
Inberetninger fra tidligere ar der skal behandles videre
Indberetninger der er afvist
Indberetninger der er afsluttet
Indberetninger der har vaeret behandlet
Indberetninger der er politianmeldt
Indberetninger om overtradelse af EU retten
Indberetninger om overtraedelse af strafferetten
Indberetninger om overtraedelse af anden lovgivning
Indberetninger om chikane
Indberetninger om gvrige alvorlige forhold
Overordnede temaer for de indberetninger, der er modtaget og fulgt op pa i
perioden

- Overholdelse af servicelovens § 153 (Barnest lov § 133)

- Overholdelse af servicelovens § 19, stk. 1 (Barnets lov §§ 30 og 31)

- Overholdelse af tidsfrister vedr. handleplaner og b@rnefaglige undersggelser

(Barnets lov §§ 95, stk. 2 og 20, stk. 3)
- Overholdelse af krav om bgrnesamtale i forbindelse med sagsbehandlingen
(Servicelovens § 48, Barnets Barnets lov §§ 5-8)

- Overholdelse af generelle forvaltningsretlige principper
@vrige bemaerkninger
Whistleblowerordningen i Nordfyns Kommune giver alle ansatte mulighed for -
pa en tryg og tillidsfuld made - at indberette forhold, som den ansatte matte
betvivle er lovlige. Ordningen er et supplement til de ansatte, som matte fgle
sig mere trygge ved at bruge whistleblowerordningen frem for ledelsestrengen,
hvis behovet skulle opsta. Ved brug af whistleblowerordningen kan den ansatte
veaelge at vaere anonym i forbindelse med indberetningen.
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Den 27. oktober 2023 blev whistleblowerordningen i Nordfyns Kommune gjort
ekstern. Dermed gar alle henvendelser til whistleblowerordningen nu direkte til
behandling ved advokatfirmaet Lund EImer Sandager. Den interne
whistleblowerenhed bistar advokatfirmaet i det omfang, der er behov herfor.
Whistleblowerenheden i Nordfyns Kommune bestar af stabschefen for @konomi
og Lgn, stabschefen for Strategi og Politik samt databeskyttelsesradgiveren.




